قرارداد همکاری با عضو هیئت علمی وابسته
فیمابین دانشگاه اراک و دکتر ... 
مقدمه
به استناد نامه شماره ... مورخ ... مدیر گروه ... دانشگاه اراک و رای هیات اجرایی جذب دانشگاه اراک (جلسه مورخ ...) و نیز موافقت رییس دانشگاه ... (نامه شماره587/1 مورخ 21/04/1400) این قرارداد فیمابین آقای دکتر  ... عضو هیات علمی رسمی قطعی دانشگاه ... با مرتبه علمی استاد تمام، در رشته ... به عنوان هیئت علمی وابسته دانشگاه اراک و آقای دکتر ... با سمت رییس دانشگاه اراک با شرایط زیر و به منظور همکاری در راه​اندازی رشته گرایش ... در دوره ... منعقد می​گردد. 

ماده 1 – طرفین قرارداد
طرفین قرارداد حاضر عبارتند از:
دانشگاه: دانشگاه اراک به نمایندگی آقای دکتر ... به سمت ریاست دانشگاه به آدرس: اراک. میدان بسیج. بلوار کربلا. دانشگاه اراک. تلفن 32621000 (086)
عضو وابسته داخلی: دکتر ... عضو هیات علمی رسمی قطعی دانشگاه ... با مرتبه علمی ...، در رشته ...
ماده 2- حوزۀ همکاری
حوزۀ همكاري براساس تمايل دو طرف شامل هرگونه برنامه‌اي خواهد بود كه توسط يكي از طرفين جهت تقويت و توسعه همكاري مطلوب و قابل اجرا تشخيص داده شود. برخی از حوزه​های فعالیت عضو وابسته در دانشگاه به شرح ذیل است:
1- راهنمایی و مشاورۀ پارساهای دانشجویان تحصیلات تکمیلی 
2- انتشار مقالات علمی در نشریات معتبر داخلی و بین​المللی به نام دانشگاه اراک
3- انجام فعالیت​های تحقیقاتی و پژوهشی و فناوری به نام دانشگاه اراک
4- تدریس یا همکاری در تدریس در مقاطع تحصیلات تکمیلی به صورت حضوری یا مجازی
5- ارائه مشاورۀ علمی و راهبردی در جهت ارتقای دانشگاه در سطح ملی و بین​المللی
6- سایر فعالیت​های تخصصی مورد نیاز موسسه
ماده 3 – مدت قرارداد و تاریخ اجرا

مدت اين قرارداد از تاريخ 1/05/1400 لغايت 1/05/1402 به مدت دو سال شمسی تعيين مي​گردد. 
ماده 4- تمدید قرارداد
این قرارداد با رعایت ماده 8 «دستورالعمل بکارگیری عضو وابسته در موسسه موضوع ماده 119 آیین نامه استخدامی اعضای هیات علمی موسسه» و ماده 7 این قرارداد و موافقت کتبی رییس دانشگاه متبوع عضو وابسته قابل تمدید است. 
ماده 5 – تعهدات هیئت علمی وابسته
هیئت علمی وابسته، متعهد می​شود تا با حفظ وظایف آموزشی و پژوهشی و در ساعات خارج از ساعات موظف، در زمینه​های زیر با دانشگاه اراک همکاری کند:
1- تدریس و راهنمائی پایان​نامه در دوره​های کارشناسی ارشد و دکترای تخصصی. 
2- ارائه مشاورۀ علمی در سطوح مختلف دانشگاه. 
3- برگزاری کارگاه​های آموزشی یا پژوهشی.
4- طراحی و انجام پروژه​های تحقیقاتی. 
5- ارائه مشاوره تحقیقاتی در سطوح مختلف دانشگاه. 
6- انتشار مقالات علمی در مجلات معتبر داخلی و بین​المللی با Affiliation دانشگاه اراک.
7- مشارکت در انتشار مجلات علمی داخلی و بین​المللی منتشرشده توسط دانشگاه. 
8- مشارکت در اخذ گرنت​های ملی یا بین​المللی.
تبصره – استفاده از خدمات عضو وابسته، وضعیت استخدامی جدید تلقی نمی​شود.
ماده 6- تعهدات دانشگاه اراک 
دانشگاه به عضو وابسته، تسهیلات زیر را اعطا می​کند:
1- استفاده از عنوان عضو هیئت علمی وابستۀ دانشگاه اراک.
2- اعتبار ویژۀ پژوهشی پژوهانه بر اساس ضوابط و مقررات دانشگاه اراک.
3- استفاده از پاداش چاپ مقالات بر اساس ضوابط و مقررات دانشگاه اراک.
4- حق التدریس/حق التحقیق معادل ضوابط تعیین​شده اعضای هیئت علمی دانشگاه اراک با همان پایه و مرتبۀ علمی.
5- تأمین دفتر کار، امکانات اینترنتی و کتابخانه​ای.
6- امکان استفاده از تسهیلات رفاهی قابل تأمین در دانشگاه اراک.
ماده 7- ارزیابی عملکرد عضو هیئت علمی وابسته
ارزیابی عملکرد عضو وابسته در پایان مدت همکاری وی بر اساس معیارهای ذیل توسط هیات اجرایی جذب دانشگاه و تایید معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه صورت می​گیرد:
1- مقالات منتشرشده در مدت همکاری به نام دانشگاه اراک.
2- طرح​های پژوهشی و نوآورانه ارائه​شده به نام دانشگاه اراک.
3- راهنمایی یا مشاورۀ پارساهای تحصیلات تکمیلی.
4- خدمات آموزشی ارائه​شده.
5- مشاوره​های تخصصی ارائه​شده. 
6- رعایت موازین اخلاق حرفه​ای.
ماده 8- نظارت بر قرارداد 
مسئولیت نظارت بر حسن اجرای این قرارداد بر عهدۀ معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه است. 
ماده 9- مکانیسم حلّ اختلاف
در صورت بروز هرگونه اختلاف در تفسیر مفاد قرارداد حاضر و نحوۀ اجرای آن، موضوع به صورت کتبی به طرف مقابل ابلاغ گردیده و طرفین نهایت تلاش و مساعی خود را جهت حل اختلاف و جلب رضایت یکدیگر به کار خواهند گرفت. در غیر این صورت، حل و فصل اختلاف از طریق ارجاع به هیات اجرایی جذب دانشگاه اراک انجام خواهد شد. رای هیات قطعی و لازم​الاجراست. 
ماده 10 – فسخ 
این قرارداد با اعلام سه ماه قبل قابل فسخ است. بدیهی است برنامه​های در دست اقدام بایستی به اتمام برسند.
ماده 11 – موارد مسکوت
کلیۀ موارد پیش​بینی​نشده در این قرارداد تابع «دستورالعمل بکارگیری عضو وابسته در موسسه موضوع ماده 119 آیین​نامۀ استخدامی اعضای هیات علمی موسسه» و سایر ضوابط و مقررات آموزش عالی می​باشد.
ماده 12 – تعداد نسخ 
این قرارداد مشتمل بر 12 ماده و 4 نسخه یکسان با اعتبار واحد تنظیم و در تاریخ ... بین طرفین امضا و مبادله شد.
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